Program praktyki zawodowej dla zawodu
technik chtodnictwa i klimatyzacji 311929
w Zespole Szkét Chtodniczych i Elektronicznych w Gdyni

Praktyka zawodowa powinna si¢ odbywaé w podmiocie zapewniajacym rzeczywiste warunki pracy
wtasdciwe dla nauczanego zawodu. Przewidziana programem nauczania praktyka zawodowa powinna
odbywac¢ sie na stanowiskach, na ktérych w przysziosci bedzie pracowat technik chfodnictwa i
klimatyzaciji.

Celem praktyki zawodowej jest:
— umozliwienie zastosowania wiedzy i umiejetnosci zdobytych w szkole, w rzeczywistych
warunkach pracy,
— poszerzenie wiedzy i umiejetnosci.

W programie praktyki nalezy uwzgledni¢ specyfike przedsiebiorstw, w ktérych uczniowie bedag
odbywali praktyki zawodowe. Mogg to by¢ przedsiebiorstwa specjalizujgce sie w produkcji urzgdzen
chtodniczych i klimatyzacyjnych, wykonywaniu ustug zwigzanych z montazem oraz eksploatacjg
instalacji, urzadzen chitodniczych i klimatyzacyjnych oraz pomp ciepta.

Zadania do wykonania przez uczniow w trakcie praktyki zawodowej powinny by¢ skorelowane
z efektami ksztalcenia zawodowego osiggnietymi przez ucznia w szkole, objete podstawag
programowa ksztatcenia w zawodzie w obszarze dwéch kwalifikacji:

1. ELE.O3. Wykonywanie roboét zwigzanych z montazem instalacji i urzagdzen chtodniczych,
klimatyzacyjnych oraz pomp ciepla,

2. ELE.O4. Eksploatacja i organizacja rob6t zwigzanych z montazem instalacji i urzadzen
chtodniczych, klimatyzacyjnych oraz pomp ciepta.

Plan i organizacje zaje¢ w ramach praktyki nalezy stosowac¢ elastycznie i dostosowaé¢ do mozliwosci
danego przedsiebiorstwa, majgc na uwadze realizacje zatozonych w programie celéw ksztatcenia.

Praktyka zawodowa realizowana jest w klasie Il i IV w wymiarze 20 dni roboczych (4 tygodnie).
Czas pracy ucznia wynosi 7 godz. dziennie. taczny czas trwania praktyki wynosi 280 godz.

Przed przystgpieniem do zaje¢ uczen powinien pozna¢ obowigzujgce przepisy bezpieczenstwa i
higieny pracy.

Program praktyki zawodowej

—  Zapoznanie z programem praktyk i harmonogramem praktyk, regulaminem oraz innymi
przepisami wewnetrznymi obowigzujgcymi w przedsiebiorstwie;

—  Zapoznanie z systemem ochrony przeciwpozarowej w przedsiebiorstwie;

— Poznanie struktury organizacyjnej przedsiebiorstwa;

—  Przestrzegania przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej
oraz ochrony srodowiska;

—  Stosowanie srodkéw ochrony indywidualnej;

— Organizacja stanowiska pracy;

—  Dobér materiatéw i narzedzi do montazu instalacji i urzgdzen chtodniczych;

— Poslugiwanie sie dokumentacjg techniczng instalacji chtodniczych;

—  Wykonywanie pomiaréw parametréw pracy urzgdzen i instalacji chtodniczych;

—  Wykonywanie montazu i regulacji regulacje automatyki chtodniczej instalacji i urzadzen
chtodniczych;

- Wykonywanie montazu elementéw instalacji chtodniczych;

—  Wykonywanie obmiaru robét zwigzanych z montazem instalacji chtodniczych

— i klimatyzacyjnych;
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—  Wykonywanie prob szczelnosci instalacji chtodniczych;

—  Wykonywanie montazu sprezarek i aparatow urzgdzen chfodniczych;

—  Wykonywanie potgczen rurociggéw chtodniczych;

—  Wykonywanie montazu instalacji i urzgdzen chtodniczych;

—  Wykonywanie czynnosci zwigzane z uruchomieniem i regulacjg instalacji chtodniczych po
montazu;

—  Wykonywanie prac z zakresu montazu mechanicznego zasilania i zabezpieczen elektrycznych
elementéw w instalacjach chtodniczych;

—  Wykonywanie prac zwigzanych z konserwacjqg instalacji i urzadzeh chtodniczych;

—  Wykonywanie czynnos$ci zwigzanych z wymiang olejéw czynnikéw chtodniczych i nodnikéw
ciepfa;

—  Wykonywanie czynnosci zwigzanych z naprawg lub wymiang uszkodzonych elementow izolacji
ochronnych stosowanych w urzadzeniach i instalacjach chtodniczych;

—  Wykonywanie montazu przewodéw oraz aparatury kontrolno pomiarowej;

—  Wykonywanie montazu instalacji urzgdzen klimatyzacyjnych oraz pomp ciepta;

—  Montowanie izolacji termicznych, akustycznych, przeciwdrganiowych i przeciwwilgociowych
instalacji i urzgdzen klimatyzacyjnych;

—  Wykonywanie montazu przewoddw i urzadzen klimatyzacyjnych;

—  Wykonywanie montazu instalacji chtodniczych, pomp ciepta, wodnych, parowych

— i kanalizacyjnych stosowanych w systemach klimatyzacyjnych i grzewczych;

—  Obstuga instalacji i urzadzenh klimatyzacyjnych oraz pomp ciepta;

— Naprawa instalacji i urzadzen klimatyzacyjnych oraz pomp ciepta;

—  Konserwacja i urzgdzen klimatyzacyjnych oraz pomp ciepta;

— Demontaz instalacji i urzgdzenh klimatyzacyjnych, pomp ciepta oraz instalacji i urzgdzen
chtodniczych w nich stosowanych;

—  Wykonywanie pomiaréw pomiary parametréw pracy urzgdzen klimatyzacyjnych;

— Udziat w pracach zwigzanych z odbiorem i rozruchem instalaciji i urzgdzen klimatyzacyjnych.

Propozycje metod sprawdzania osiggnieé¢ edukacyjnych ucznia

Uczniowie odbywajgcy praktyke zawodowg zobowigzani sg do prowadzenia dzienniczka praktyk, w
ktérym odnotowujg tematy prac i zakres wykonywanych czynnosci. Zapisy powinny by¢ sprawdzane
i potwierdzane przez osobe prowadzgcg praktyke zawodowa.

Sprawdzanie i ocenianie osiggnie¢ ucznidw powinno odbywaé sie na biezgco podczas realizacji
programu praktyki zawodowej. Kryteria oceniania powinny dotyczy¢ poziomu oraz zakresu
opanowania przez ucznia umiejetnosci wynikajgcych z celéw ksztatcenia. Ze wzgledu na charakter
zajeC w procesie oceniania dominowac¢ powinna obserwacja pracy ucznia oraz ocena efektéow jego
pracy. Dokonujgc oceny pracy uczniow nalezy uwzglednic:

- przestrzeganie dyscypliny pracy (punktualnosc, rzetelnos¢ w wykonywaniu zleconych zadan)
- organizacje pracy,

- samodzielno$¢ wykonywania zadan zawodowych,

- pracowitosg¢,

- jakos¢ wykonywanej pracy,

- podejscie ucznia do zadan zawodowych i wspotpracownikéw, kulture osobista.

Po odbyciu przez ucznia praktyki zawodowej, opiekun z ramienia przedsiebiorstwa powinien wpisa¢ w
dzienniczku praktyk opinie o pracy ucznia oraz wystawi¢ proponowang ocene koncows.
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