Program praktyki zawodowej dla zawodu
technik elektronik 311408
w Zespole Szkét Chtodniczych i Elektronicznych w Gdyni

Celem praktyki zawodowej jest:
— umozliwienie zastosowania wiedzy i umiejetnosci zdobytych w szkole, w rzeczywistych
warunkach pracy,

— poszerzenie wiedzy i umiejetnosci.

W programie praktyki nalezy uwzgledni¢ specyfike przedsiebiorstw, w ktérych uczniowie bedag
odbywali praktyki zawodowe. Zadania do wykonania przez uczniow w trakcie praktyki zawodowej
powinny by¢ skorelowane z efektami ksztalcenia zawodowego osiggnietymi przez ucznia w szkole,
objete podstawg programowg ksztatcenia w zawodzie w obszarze dwoch kwalifikacii:

1. ELM.02. Montaz oraz instalowanie uktadéw i urzadzen elektronicznych,
2, ELM.05 Eksploatacja urzadzen elektronicznych.

Przed przystgpieniem do zaje¢ uczen powinien pozna¢ obowigzujgce przepisy bezpieczenstwa i
higieny pracy.

Praktyka zawodowa realizowana jest w klasie Il i IV w wymiarze 20 dni roboczych (4 tygodnie).
Czas pracy ucznia wynosi 7 godz. dziennie. £gczny czas trwania praktyki wynosi 280 godz.

Program praktyki zawodowej

Organizowanie i przeprowadzanie prac zwigzanych z instalacja i konserwacja urzadzen
elektronicznych

— Zapoznanie z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowisku pracy,

— Organizowanie miejsca pracy oraz czynnosci zwigzanych z realizacjg prac montazowych,
— Dobranie narzedzi do instalacji i konserwacji urzgdzen elektronicznych,

— Przygotowywanie kabli i przewodéw elektrycznych,

— Wykonywanie instalacji natynkowej i podtynkowej,

— Wykonywanie potgczen elektrycznych zainstalowanych urzadzen elektronicznych,

— Uruchomianie zainstalowanych urzgadzen elektronicznych,

— Wykonywanie przeglagdéw konserwacyjnych instalacji urzgdzen elektronicznych,

— Lokalizowanie i wymienianie uszkodzonych elementéw instalacji urzadzen elektronicznych.

Organizowanie i przeprowadzanie prac zwigzanych z eksploatacjg urzadzen elektronicznych

- Przestrzeganie zasad tgczenia instalacji urzadzen elektronicznych,

— Dobieranie urzgdzen elektronicznych do przewidywanych warunkéw pracy,

— Instalowanie oprogramowanie specjalistyczne w urzadzeniach elektronicznych,

— Kontrolowanie poprawnosci dziatania urzgdzen elektronicznych,

— Postugiwanie sie instrukcjg serwisowg urzgdzen elektronicznych,

— Dobieranie narzedzi i przyrzadéw do wykonania napraw urzgdzen elektronicznych,

— Dobieranie czesci i podzespotdw do wykonywania napraw urzadzen elektronicznych, korzystajgc z
katalogdw i dokumentacji technicznej tych urzgdzen,

— Dokonywanie wymiany uszkodzonych elementow i podzespotow urzgdzen elektronicznych.

Warunki realizacji praktyk zawodowych

Plan i organizacje zaje¢ w ramach praktyki nalezy stosowac elastycznie i dostosowaé do mozliwosci
danego przedsiebiorstwa, majgc na uwadze realizacje zatozonych w programie celéw ksztatcenia.
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Praktyka zawodowa powinna sie odbywa¢ w podmiocie zapewniajgcym rzeczywiste warunki pracy
wiasdciwe dla nauczanego zawodu. Przewidziana programem nauczania praktyka zawodowa powinna
odbywac sie na stanowiskach, na ktérych w przysziosci bedzie pracowat technik elektronik - .

- przedsiebiorstwach produkujgcych urzadzenia elektroniczne,

- przedsiebiorstwach prowadzacych serwis urzgdzenh i instalacji teletechnicznych i elektrycznych,

- przedsiebiorstwach wykonujgcych montaz i eksploatacje urzadzen i instalacji teletechnicznych i
elektrycznych,

- inne podmiotach stanowigcych potencjalne miejsce zatrudnienia dla absolwentéw szkét
prowadzacych ksztatcenie w zawodzie.

Zaleca sig, aby w miare mozliwosci uczniowie mogli poznaé prace réznych dziatébw przedsigbiorstwa.
Zadania praktyczne uczniowie powinni wykona¢ pod kierunkiem wyznaczonych przez pracodawce
pracownikéw. Forme realizacji zaje¢ stanowi wspdlna praca z nadzorujgcymi pracownikami.

Propozycje metod sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia

Uczniowie odbywajgcy praktyke zawodowg zobowigzani sg do prowadzenia dzienniczka praktyk, w
ktérym odnotowujg tematy prac i zakres wykonywanych czynnoséci. Zapisy powinny by¢ sprawdzane
i potwierdzane przez osobe prowadzgcg praktyke zawodows.

Sprawdzanie i ocenianie osiggnie¢ ucznidw powinno odbywac sie na biezgco podczas realizacji
programu praktyki zawodowej. Kryteria oceniania powinny dotyczy¢ poziomu oraz zakresu
opanowania przez ucznia umiejetnosci wynikajgcych z celéw ksztatcenia. Ze wzgledu na charakter
zajeC w procesie oceniania dominowac¢ powinna obserwacja pracy ucznia oraz ocena efektéow jego
pracy. Dokonujgc oceny pracy uczniéw nalezy uwzglednic:

- przestrzeganie dyscypliny pracy (punktualnos¢, rzetelnos¢ w wykonywaniu zleconych zadan)
- organizacje pracy,

- samodzielnos¢ wykonywania zadah zawodowych,

- pracowitosgé,

- jakos$¢ wykonywanej pracy,

- podejscie ucznia do zadan zawodowych i wspotpracownikéw, kulture osobista.

Po odbyciu przez ucznia praktyki zawodowej, opiekun z ramienia przedsiebiorstwa powinien wpisa¢ w
dzienniczku praktyk opinie o pracy ucznia oraz wystawi¢ proponowang ocene koncowa.
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