
NOWA TEPRO Sp. z o.o. jest firmą zajmującą się projektowaniem i konstrukcją stacji linii 

montażu mechanicznego dla przemysłu „automotive”. W związku z rozwojem firmy poszukujemy 

pracowników na stanowisko: 

 

 
Młodszy/Monter Mechanik 
 

 

Opis stanowiska: 

 

• montaż maszyn i urządzeń 

• wsparcie podczas uruchomienia maszyn 

 

Wymagania: 
 

• wykształcenie zawodowe lub średnie techniczne – mechanika 

• umiejętność posługiwania się narzędziami ślusarskimi i elektronarzędziami  

• mile widziane uprawnienia do obsługi suwnic i wózków widłowych 

• nile widziana umiejętność czytania rysunku technicznego 

• prawo jazdy kat. B 

• umiejętność pracy w zespole 

 
Oferujemy: 
 

• szybki rozwój zawodowy poprzez pracę nad nowatorskimi konstrukcjami 

• możliwość zdobycia doświadczenia we współpracy z rozpoznawalnymi na rynku międzynarodowym 

klientami 

• zatrudnienie na podstawie umowy o pracę na pełny etat w trybie jednozmianowym 

• prywatną opiekę medyczną 

• możliwość przystąpienia do ubezpieczenia grupowego 

• przyjazną atmosferę pracy 

 

CV oraz list motywacyjny prosimy przesyłać na adres e-mail: rekrutacja@nowa-tepro.pl z dopiskiem MONTER 

MECHANIK 

 

Zajrzyj na naszą stronę internetową www.nowa-tepro.pl 

Odwiedź nas na Facebooku: https://www.facebook.com/nowatepro/ 

 
Prosimy o zawarcie w CV klauzuli: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla 

potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji prowadzonego przez Nowa Tepro. Sp. z o.o. z siedzibą w Gdańsku zgodnie 

z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 922)”. Jednocześnie wyrażam 

zgodę na przetwarzanie przez ogłoszeniodawcę moich danych osobowych na potrzeby przyszłych rekrutacji. Informujemy, że 

Administratorem danych jest Nowa Tepro Sp. z o.o. z siedzibą w Gdańsku przy ul. Sienkiewicza 12/2. Dane zbierane są dla 

potrzeb rekrutacji. Ma Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz ich poprawiania. Podanie danych w zakresie 

określonym przepisami ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz aktów wykonawczych jest obowiązkowe. Podanie 

dodatkowych danych osobowych jest dobrowolne. 

mailto:rekrutacja@nowa-tepro.pl
http://www.nowa-tepro.pl/
https://www.facebook.com/nowatepro/

